(Erlebnispadagogische) Ubungen mit Abstand

Kennenlernen/WarmUp

-

S

Mein Name, mein Programm:

Alle TN werden eingeladen auf ein Blatt den eigenen Namen zu schreiben,
untereinander, in Blockbuchstaben, wie bei einem Kreuzwortratsel.

Angeregt und angefangen durch die jeweiligen Buchstaben seines*ihres Namens sucht
jede*r Worte oder kleine Wortgruppen, die etwas Typisches oder Charakteristisches
Uber ihn*sie aussagen. Diese Worte schreibt er*sie waagerecht zu den jeweiligen
Buchstaben. Beispiel: Echt sein, Grantig Oder Nein zum Unsinn und Wahnsinn.

Dann stellen die TN ihre Blatter der Gruppe vor und kdnnen die Worter noch ausfihren
bzw. ihnen Gedankengénge hinzufligen.

Manager-Vip-Spiel:

Es werden Gruppen aus jeweils 3 TN gebildet. Diese erzahlen sich untereinander so
viel wie mdglich von sich selbst. Im Anschluss werden zwei von ihnen zu Managern
und eine*r zum VIP. Der*die VIP darf nichts sagen. Nur die Manager durfen rede. Die
Gruppe stellt nun Fragen an den*die VIP Uber sein*ihr Leben (Familie, Hobby, Tiere,
Kinder Musik.....) und die Manager antworten. Wenn sie etwas nicht wissen, dirfen sie
sich auch Antworten ausdenken.

Im Anschluss wird gewechselt. Naturlich kann der VIP auch einige Antworten wieder
richtig stellen, sollten die Manager da etwas durcheinander gebracht haben.
Datenkarussell:

Die Spielleitung benennt verschiedene Kriterien: z.B. Alter, Geburtsmonat, Schuh-
grof3e, usw. Die TN sollen sich dementsprechend in einer Reihe sortieren.

Variation: Dies kann auch ohne zu sprechen durchgefiihrt werden, um den
Schwierigkeitsgrad zu erhdhen.

Kotzendes Kanguruh:

Alle TN bilden einen Kreis. Ein*e Freiwillige*r steht in der Mitte. Da will er*sie nicht
bleiben. Er*sie zeigt darum deutlich auf einen der Mitspieler*innen und nennt eine der
Spielfiguren. Die Figuren werden immer zu dritt ausgefuhrt. Die Person, auf die gezeigt
wurde, stellt den Mittelteil der Figur dar. Spieler*in links und Spieler*in rechts ergdnzen
die "Performance”. Macht eine*r der drei Spieler*innen bei der Darstellung der
gewinschten Figur einen Fehler, muss er*sie in die Mitte.

HINWEIS: Der Abstand zwischen den TN muss gewahrleistet bleiben, ggf. kbnnen
neue ldeen gebildet werden, die mit Abstand zwischen den TN besser wirken.

Beispiel - James Bond: James steht in der Mitte und macht ein sehr cooles Posing. TN
Links und TN Rechts fallen vor ihm auf die Knie und seufzen hingerissen "Oh James!".
"Whiskeymixer":

Alle TN stellen sich im Kreis auf. Im Uhrzeigersinn wird das Wort "Whiskeymixer"
maoglichst schnell herum gegeben.

Sagt TN "Messwechsel", wird die Richtung gewechselt und das Wort "Wachsmaske"
wird entgegen dem Uhrzeigersinn weitergegeben.

Das A und O des Spiels ist dabei Geschwindigkeit: Zogert TN oder fangt an zu lachen,
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muss er*sie einmal um den Kreis laufen. Die Spielleitung kann je nach Situation immer
wieder neue Impulse in alle Richtungen starten. [mehr Impulse = mehr Verwirrung =
mehr Spal3]

e Kreuzapotheke (Konzentrationsspiel):

Alle TN sitzen zusammen in einem Kreis. Die Spielleitung beginnt das Spiel mit ,Ich
kaufe mir in der Kreuzapotheke .... und ich bekomme es.“ Nun mussen alle TN der
Reihe nach immer einen beliebigen Gegenstand oder ein beliebiges Medikament
nennen und die Spielleitung entscheidet dartuber ,Du bekommst es.“ oder ,Du
bekommst es nicht.”

Dieses Spiel geht so lange, bis alle TN die Losung des Spiels erraten haben oder die
Motivation, diese herauszufinden stark sinkt.

Die Crux beim Einkauf in der Kreuzapotheke: Alle TN, die ihre Beine tUberschlagen
oder uberkreuzt haben, bekommen, was sie kaufen méchten. Wer anders sitzt,
bekommt seine Gegenstande nicht.

e Hupfrunde:

Die TN stellen sich in einen grof3en Kreis. Ein*e TN beginnt und hipft ein Mal hoch.
Nun muss der Reihe nach jede*r einmal hoch springen. Sobald die Reihe wieder beim
Start-TN angekommen ist, beginnt nahtlos die nachste Runde.

Jetzt mussen jedoch immer die nachsten zwei Personen gleichzeitig hupfen
(Blickkontakt ist sehr hilfreich). Auch dies setzt sich so lange fort, bis jede*r TN einmal
gehupft ist. Wichtig ist, dass jede*r einmal als Paar gesprungen ist.

Bei einer ungeraden Gruppe muss also der*die erste TN ein zweites Mal in dieser
Runde hipfen. Die nachste Runde beginnt hinter dem TN der*die als letztes im Paar
gehupft ist.

In der nachsten Runde hipfen nun immer drei Personen. Sobald ein oder mehrere
Personen zum falschen Zeitpunkt hiipfen, beginnt das Spiel von vorne.

Ziel ist es, dass am Ende alle TN gemeinsam hupfen.

e Wer bin ich?

Fur diese Ubung ist es wichtig, dass die Namen aller TN allen bekannt sind oder
zumindest jeweils der eigene Name sichtbar auf dem T-Shirt angebracht wurde. Alle
Teilnehmenden erhalten zufallig einen Klebezettel mit einem Namen aus der Runde
der Beteiligten und sie kleben sich diesen Zettel fir alle anderen sichtbar, ohne ihn zu
lesen, auf die Stirn. Nun mussen alle TN herausfinden welcher Name aus der Runde
ihnen jeweils auf der Stirn klebt. Dafiir miissen Fragen in die Runde gestellt werden,
die nur mit ja oder nein beantwortet werden durfen.

e Die TN stehen einander als Paare gegenuber und halten jeweils am Zeigefinger oder
mit der Handinnenflache einen dinnen Stock (mind. 1,20m) am leicht gebeugten Arm
(dadurch 1,5m Abstand); sie fihren einander und bewegen sich dabei durch den Raum
— die Rollen kdnnen getauscht werden.
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Gruppenibungen

(einige der Ubungen stammen von https://teo.nordkirche.de/fileadmin/user upload/haupt-

bereichl/TEOQ/Korr TEO-Praxis-Endfassung-Publisher.pdf)

-
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Stargate

Zwei TN halten ein Seil und bringen es zum Schwingen in Kreisen (quasi wie beim
Springseil nur eben viel grol3er). Die (Klein-)Gruppe muss nun von der einen Seite auf
die andere Seite kommen, ohne dass das Seil in seiner Bewegung gestort wird.
Variante zur Erschwernis: Die Gruppe muss mit jeder Umdrehung des Seils eine
Person durchlassen, es darf keine ,Leerlaufe” geben.

Verborgene Pfade

Es existieren vorbereitete Felder aus Pappe/Teppichfliesen, die zu einem Quadrat
zusammengelegt werden (also z.B. 6x6 oder 8x8 Felder). Unter den Feldern sind
jeweils Markierungen, die den richtigen Weg deutlich machen, denn nur auf diesen
markierten Feldern darf man weitergehen.

Die Gruppe muss nun von der einen Seite auf die gegeniberliegende gelangen. Dazu
stellt sie sich in einer Reihenfolge auf — die bis zum Ende des Spiels méglichst
unverandert bleibt. Nacheinander nimmt nun jemand ein Feld auf, schaut nach der
Markierung und legt das Feld wieder mit der Markierung nach unten an seinen Platz
(ordentlich zurlick). Ist diese gegeben, dann darf er*sie dieses Feld betreten und dann
rechts, links, diagonal jeweils rechts oder links oder direkt vor sich EIN néachstes Feld
aufdecken. Ist dieses wieder markiert, darf sie*er auch darauf treten. Ist ein
aufgenommenes Feld nicht markiert, geht er*sie wieder zurtick und stellt sich hinten
an. Auf diese Weise entdecken die einzelnen TN den Weg auf die andere Seite, bis
irgendwann die gesamte Gruppe auf der anderen Seite angekommen ist.

Die Schwierigkeit besteht darin, dass die Gruppe nach Erlauterung der Aufgabe sich
eine Taktik Uberlegen muss, wie alle TN auf die andere Seite gelangen, ohne dass die
nach Start des Spiels noch miteinander reden.

Diese Ubung ist in etwas veranderter Form auch bekannt unter dem Namen
»,Minenfeld“. Dann sind die Felder in der Regel aufgemalt und die Spielleitung hat als
einzige den Plan und sagt , ob das betretene Feld das richtige ist oder nicht.

Blind walk single

In einem (herausfordernden) Gelande ist ein Seil gespannt. Die TN sehen im
optimalsten Fall lediglich den Start und ggf. noch das Ende. Sie lassen sich die Augen
verbinden und gehen mit groBem Abstand eine*r nach dem*der anderen an diesem
Seil entlang.

Dabei ist zur Unterstreichung der Ubung Stille geboten. An den ,geféahrlichen* Punkten
kénnen Teamer*innen stehen und den TN behilflich sein.

Die Auswertung kann tber Fragen erfolgen wie: Wie war das fur dich? Wie wichtig war
dir das Seil? Wer ist in deinem Leben ein solches (Orientierungs- oder Halte-)Seil?
Blind walk double

Im Aul3en- oder Innenbereich ist ein Parcours gelegt von etwa einem guten Meter
Breite, auf dem sich Hindernisse befinden, die nicht betreten/umgestof3en werden
durfen.
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Die TN gehen jeweils zu zweite zusammen: eine*r mit verbundenen Augen, die*der
andere sehend. Der*die Sehende flhrt allein mit Worten die Person. Am Ende des
Parcours, teilt der*die Geflihrte mit, was konkret gut an der Fihrung durch die*den
andere*n war. Dann werden die Rollen getauscht.
Variante: Im Innenbereich kénnte auch der Parcours ohne erhdhte Hindernisse gelegt
sein, so dass jede*r allein mit verbundenen Augen durchgeht und mit den
Zehenspitzen (ohne Schuhe!) tastet, wo der Weg entlang fuhrt.

e Nummern aufreihen:
Es wird so gearbeitet, dass sowohl zwischen den Kleingruppen-TN als auch den
verschiedenen Kleingruppen gentigend Abstand mdglich ist: Dann werden
nummerierte Karten verdeckt an einer Stelle etwa 10 Meter entfernt von der
Kleingruppe ausgelegt; diese Karten sollen in der richtigen Reihenfolge ABER
VERDECKT abgelegt werden auf der Strecke zwischen der Gruppe und dem 10 Meter
entfernten Kartenhaufen.
Ziel ist es, dass die TN einzeln zu dem Kartenhaufen laufen, eine Karte aufnehmen,
die Zahl laut ihrer Gruppe zurufen und dann beim Zuriickgehen zur Gruppe verdeckt so
ablegen, dass am Ende die Karten aufgedeckt die richtige Reihenfolge beispielsweise
von 1-20 ergeben.
Die Gruppe spricht sich bzgl. ihrer Strategie vor Start des Spiels ab.

e Codeknacker:
In einem Kreis liegen verdeckt nummerierte Karten. Die Gruppe steht auf3en herum in
einem sicheren Abstand. Die Karten werden dann von der Leitung fir einen kurzen
Moment aufgedeckt, alle merken sich den jeweiligen Ort, wo welche Nummer liegt;
dann werden die Karten wieder verdeckt. (Zum Auf- bzw. Zudekken der Karten stehen
die TN jeweils mit dem Gesicht nach auf3en.) Die TN mussen nun die Karten in der
richtigen Reihenfolge (z.B. 1-20) aufdecken.

e Etwas mit verbundenen Augen zusammenbauen
Die TN gehen paarweise zusammen. Ein*e TN mit verbundenen Augen erhalt z.B. ein
Uberrauschungsei und die*der andere erklart, was zu tun ist, um den Inhalt
zusammenzubauen.
Varianten: Da Uberraschungseier auf viel Kunststoffmiill verbunden sind, kann man
ggf. auch auf Lego, Holzbausteine oder so genannte Tangram-Karten zugreifen: alle
erhalten dieselben Bausteine und eine Bauanleitung, der*die Sehende erklart dann der
Person mit den verbundenen Augen, welche Steine er*sie nehmen soll, um am Ende
das entsprechende Bauwerk zusammenzubauen.
Alternativ kénnen auch die TN, bevor ihnen die Augen verbunden werden, ein
gewisses Zeitkontingent lang den Bauplan anschauen. Dann werden ihnen die Augen
verbunden und erst dann erhalten sie das Baumaterial.

¢ Rohes Ei einpacken mit Naturmaterialien
Die TN werden in Kleingruppen auf einen Weg in der Natur gesandt, auf dem sie ein
rohes Ei mitfuhren, das sie unterwegs mit in der Natur vorkommenden Materialien so
einpacken sollen, dass es am Ende, wenn alle Kleingruppen zurtck sind, aus einer
bestimmten Hohe fallen gelassen werden kann, ohne dass es kaputt geht.

cS

Arbeitsgemeinschaft Evangelische Schiller*innenarbeit der aej (aes-verband.de)



-

S

Kommunikationstibung mit Smilies:

Die TN gehen in Partner*innenarbeit zusammen und sitzen Riicken an Riicken. Beide
haben ein Papier mit denselben geometrischen Formen an denselben Stellen. Bei
einer der beiden Personen sind jedoch Smilies eingezeichnet, die bei der anderen
fehlen. Diese erklart nun der anderen, wo sie die Smilies einzeichnen soll.

Die Auswertung erfolgt am Ende zum Thema ,Kommunikation“: Was ist wichtig
gewesen, um miteinander diese Ubung gut zu bestreiten?

Handtuchvolleyball:

Die Gruppe wird in zwei Mannschaften geteilt. In jeder Mannschaft bilden sich Paare,
die jeweils ein grof3es Tuch (mind. 1,5m Lange) erhalten; ausschlief3lich mit ihm wird
der Ball bertihrt — es wird wie Volleyball gespielt. ACHTUNG Abstandsregelungen fur
gemeinsamen Sport beachten!!!

Fledermaus

Eine Person, die sich freiwillig gemeldet hat, lasst sich die Augen verbinden und ist nun
blind. Die anderen TN der Gruppe bilden nun ein Spalier (paarweise mit einigem
Abstand zu einander und bilden einen beliebig geschwungenen Korridor). Die Aufgabe
der Person mit den verbundenen Augen ist es durch den Korridor zu gehen, wahrend
sie sich mit ihnrem Gehdor wie eine Fledermaus orientiert. Die Aufgabe der anderen
Teilnehmenden ist es daflr zur Sorgen, dass der Person mit den verbundenen Augen
nichts passiert und immer dann die eigenen Hande aneinander reiben, um Geréusche
zur Orientierung und Leitung zu erzeugen, wenn die ,Fledermaus® in ihre Nahe kommt.
Mit Hilfe der Gerausche der reibenden Hande soll die ,Fledermaus® letztendlich durch
den Korridor gefiihrt werden. Nachdem die Fledermaus durch den Korridor gefunden
hat, konnen weitere Freiwillige, einzeln als Fledermaus jeweils durch ein neu
gebildetes Spalier geleitet werden.

Variante: Es werden ein bis drei Freiwilligen die Augen verbunden und sie stehen
Rucken an Ricken in der Mitte eines Stehkreis aus den Ubrigen TN. Nun gehen die TN
mit verbundenen Augen immer dorthin, von wo sie ihren Namen héren — bzw. anfangs
einfach erstmal geradeaus.

Aufgabe der Gruppe ist es, darauf zu achten, dass niemand der TN aus der Mitte aus
dem Kreis herauslauft (daher misste im Idealfall jemand von Gegenlber den Namen
einer Person aus der Mitte rufen) bzw. dass nicht ,blinde“ TN miteinander
zusammenstol3en.

Worte puzzeln:

Alle TN haben ein Schild um den Hals gehéngt, auf dem je Seite ein Buchstabe steht.
Nun muss die Gruppe versuchen, so viele Worte wie moglich aus diesen Buchstaben
zu puzzeln. Dabei dirfen entweder die Buchstaben der Vorder- oder die der Rickseite
genutzt werden, aber nicht beide gleichzeitig beim selben Wort.

Puzzle — du bist einzigartig:

EINLEITUNG - Niemand kann seine Schritte teilen, und sie einem andern geben. Man
muss nicht Gberall bleiben, man muss nicht immer gehn. Man kann nicht vor sich
selber flichten, man kann nur fir sich selber stehn. Und sollte sich vor gar nix flrchten,
es gibt keinen Grund nicht nach vorne zu sehn. (Zitat aus Lied von XAVAS: ,Schau
nicht mehr zurltick®) Jeder ist einmalig und unersetzbar, genauso wie ein kleines
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Puzzleteil, welches genauso wichtig ist wie jedes andere. Auch wenn man sich
besonders in unserem Alltag ganz klein vorkommt, ist es ganz gut sich ins Gedachtnis
zu rufen, wie wichtig jeder Einzelne fir unsere Gesellschaft ist.

KURZGESCHICHTE - Neulich sagte mir eine Bekannte: ,ich weil} gar nicht, was das
Leben flr einen Sinn hat. Und noch viel weniger weil3 ich, was ich hier soll. Wenn ich
ein Goethe oder ein Einstein ware... Aber mich zeichnen keine besonderen
Begabungen aus. Ich bin in jeder Hinsicht ein reiner Durchschnittsmensch.” ,Hast Du
schon einmal ein Puzzle gelegt?, fragte ich zurlck. Sie sah mich erstaunt an. ,Ja klar,
frGher einmal 3000 Teile“, lachte sie. ,Ist es da einmal vorgekommen, dass dir ein
Puzzleteil verloren gegangen ist? ,Ja, das ist mir einmal passiert. Ein blaues Stlck
fehlte, ein Teil vom Himmel. Alle sehen sie ahnlich aus und doch ist jedes anders. Ich
habe gesucht und gesucht, selbst im Staubsauger, aber ich habe es nicht mehr
gefunden. Zwei Wochen hatte ich an dem Puzzle gearbeitet, und dann war es nicht
vollstandig.” ,Nun stelle dir einmal vor, die ganze Welt mit allem Leben, das aus ihr
hervorgeht, ware ein Riesenpuzzle, zu dem jeder Mensch an seinem Platz dazu
betragt, dass das Ganze sich zu einem vollkommenen Bild zusammenfugt. Dann
wirde, wenn es dich nicht gébe, wirde der Welt an einer Stelle etwas Wesentliches
fehlen. Vielleicht ein Stick vom Himmel!?!*

IMPULS - Zum Nachdenken und als Erinnerungsstiick kdnnten Puzzleteile an die TN
verteilt werden. Dazu Fragen mit auf den Weg gegeben werden wie: Wo finde ich
Platz? Wo méchte ich meinen Platz einnehmen?

Die Botschaft, dass jeder Mensch einzigartig ist und einen wichtigen,
unverwechselbaren Platz in der Welt einnimmt, steht hierbei im Mittelpunkt.
Spinnennetz

Das Spinnennetz eignet sich vielfach in der bekannten Form nicht, weil dann TN z.B.
durchgehoben/-getragen werden mussen. Es gibt das Spinnennetz aber auch als
»Inklusionsnetz* (https://www.ziel-tools.de/produkt/inklusionsnetz/), so dass die Gruppe
aul3en steht und es um die Person herum aufhebt.

Escape-Room

Escape-Rooms kdnnen so gestaltet werden, dass Abstands- und Hygieneregeln
eingehalten werden kdnnen.

Haus vom Nikolaus

Die TN erhalten ein offenes Seil und missen daraus das Haus vom Nikolaus legen —
dabei darf nur maximal an einer Seite das Seil doppelt liegen.

Variante: Das Seil ist verbunden und die TN mussen mit verbundenen Augen
geometrische Figuren stellen. ACHTUNG, wenn sich die TN zu nahe kommen.

- Vielleicht lassen sich Mundschutz und Handschuhe in die Spiele integrieren: ,etwas ist
so giftig, dass man es nicht mit blofien Handen anfassen darf“ etc.

-

S

Atomreaktor (z.T. vergleichbar Sauresee)

Ein grof3es Seil begrenzt den Reaktor, um den herum alle TN stehen. In der Mitte
stehen ein Becher und eine Wasserflasche, aus der in den Becher eingegossen
werden soll. Als einziges Hilfsmittel dient ein langes Seil, das als Lange mind. zweimal
den Durchmesser des Reaktors hat.
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Gefahrguttransport

Die TN halten eine grol3e Plane. Auf dieser wird ein geflillter Becher abgestellt (ggf.
kénnen weitere dazukommen wahrend des Parcours). Mit dieser Plane gehen die TN
nun einen bestimmten Weg ab: zwischen Hindernissen (Schaukel) hindurch oder Gber
Banke hinweg etc.. Dabei darf der Becherinhalt nicht vergossen werden.

Variante: Die TN gehen paarweise zusammen und erhalten jeweils eine Holzleiste mit
einer geraden Flache, auf der ein Becher steht.

Kreatives

Lebensbild/Glaubensbild

Arbeit mit Legematerialien zur eigenen Biografie oder zum eigenen Glauben (vgl.
https://www.material-michaeliskloster.de/materialien/kindergottesdienst/1018/spiritools-
materialset-zur-arbeitshilfe-gottesbilder-ins-spiel-bringen)

Lebensskulptur

Vergleichbar dem eben benannten kann auch mit Ton gearbeitet werden. Ggf. kann
dies vorher mit einer Phantasiereise angeregt werden, so dass dann erst mit Ton etwas
gestaltet wird.

Biografie-Collage

Die TN gestalten aus verschiedenen Materialien zur eigenen Biografie eine Collage.
Lebensfluss

Passend zum Bild des Lebensflusses malen die TN ihren Lebensweg mit Symbolen
(moglichst ohne Zahlen und ohne Buchstaben daran zu schreiben).

Nach allen Kreativen Einheiten bietet sich ,Galerierundgang” an, bei dem — mal
aufwandiger wie bei einer Vernissage mit Getranken und Knabberzeug und mal weniger
aufwandig — die verschiedenen Objekte angeschaut und von anderen TN aus der Gruppe
z.B. interpretiert werden.

Bei der Interpretation durch andere ist wichtig anzusagen, dass es nicht um ,richtig oder
falsch“ geht, sondern um die Erweiterung des Blickwinkels durch andere TN. Das
bedeutet, dass jede*r Gestalter*in am Ende nur das fir sich mitnimmt aus den
Interpretationen, was er*sie fur sich mitnehmen mdchte.

Befindlichkeits-Triptychon

Es werden z.B. 3 weil3e Postkarten bemalt, auf der Gefuhle zu drei Fragestellungen mit
Farben ausgedriickt werden: 1. So flhle ich mich personlich...! 2. So fihle ich mich in
der Klasse...! 3. So stelle ich mir meine Zukunft vor...!

Variante: Man kann auch auf moglichst dickem Papier in A3-Gro3e nacheinander auf
demselben Papier (ohne das vorher anzusagen) zu drei Fragestellungen malen lassen:
1. Das macht mich personlich aus. 2. Das mdchte ich aus mir heraus noch
entwickeln/verbessern — darin starker werden. 3. So winsche ich mir mein Leben in
einem Jahr.

Arbeit mit dem Handy: Suche einen Ort, der dir entspricht. Fotografiere ihn / lass dich
an diesem Ort in der richtigen Pose fotografieren; hinterher erfolgt eine Ausstellung
dazu und jede*r erklart das eigene Bild.
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Reden/Schreiben

e ,Selbst- und Fremdwahrnehmung®
Es existieren vorbereitete Bogen mit Aussagen, wo die TN sich selbst einschatzen. Mit
einer*einem anderen TN oder zweien tauschen sie sich tUber diese Einschatzung aus
entweder, indem sie dartber sprechen, oder indem der*die andere/die anderen
dieselben Aussagen verdeckt von denen der*des TN ebenfalls bewerten und dann die
Unterschiede besprochen werden.

e Aufstellungsarbeit

Zum Beispiel mit zwei Stuhlen kénnen kontrare Sichtweisen/Gefuhle dargestellt bzw.
Aussagen getroffen werden:

Wenn-ich-auf-die-ausklingende:Woche-schaue,'dann-....q

e [ ee
~ ) 4 S
=g L=l

1l N

"
war-besonders-unschon,-dass... war-besonders-schén,-dass...

[ ]

e Gemeinsam ein Mandala legen, indem jede*r vier seiner*ihrer Meinung nach
zusammengehorige Gegenstande in einer bestimmten Zeit in den Gruppenraum holt.
Dann wird in Stille ein Mandala gelegt (hacheinander legen alle — getrennt durch den
Ton der Klangschale — ihr vier Gegenstande im Mandala ab).

Das entstandene Mandala kann entweder ganz offen reflektiert werden (Was spricht
mich an/st63t mich ab?) oder unter einem Fokus (Wenn das ein Bild fur unsere Gruppe
ware: was sagt es uUber die Gruppe aus? wo verorte ich mich darin?

Weitere Hinweise:

- Achtung: Die Hygienregelungen &ndern sich schnell und sind in den Bundeslandern
unterschiedlich (z.T. sogar in den Kreisen). Bitte jeweils die aktuelle Version beachten!!!

- offen ist die Frage, ob mit Mund-Nasen-Bedeckung und Handschuhen die Abstande
verandert werden durfen.

- Ggf. mussen zusatzliche Teamer*innen ausgebildet/nachgeschult werden betreffs der
neuen Ubungen oder der besonderen Bedingungen

- Verantwortung in der Gruppe: Der Gruppe werden vorher die Verhaltensregeln
mitgeteilt: Abstand, ggf. Mundschutz, Ortlichkeiten zum Desinfizieren der Hande etc. Dann
werden alle gebeten, mit darauf zu achten, dass diese eingehalten werden.

- Ggf. muss mit der Gruppe besprochen werden, wie mit Gegenstanden umgegangen
wird, die alle bertihren, bzw. welche zusatzlichen VerhaltensmalRnahmen dann geboten
sind.
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